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A jo gyakorlat elnevezése: Office Gallery — Miivészet kozelebb az emberekhez

1. A jo gyakorlatok kivalasztasi szempontja, szempontjai

Az esetet lejegyezte: Barna Szilvia

Az ,,Office Gallery* projekt innovativ példdja annak, hogyan valdsulhat meg a kulturalis miivel6dés,

hagyomanyoktol eltérd, nem formalis kornyezetben, mint amilyen a munkahely. Egyuttal teret ad a

résztvevl intézmények teriiletén keletkezd kolesonds tanulas lehetdségének.

2.A szervezet/ek, személy/személyek, amely(ek)hez, aki(k)hez kotheté a jo gyakorlat

Az ,,Office Gallery* projekt szerzdje Ludmila Paskova, galerista és kurator, az Amymon, s.r.o.

igyvezetd igazgatoja, kiallitdsokat és szimpdziumokat szervez, hazai és nemzetkdzi projekteket

valosit meg. Szamos ismert foképpen szlovak és cseh képzémiivészt képvisel.

3.A jo gyakorlat érdekeltjei

Az ,,Office Gallery* projekt keretében az Amymon Ugyndkség jelenleg 8 intézménnyel miikodik

egyiitt Szlovakiaban és a Cseh Koztarsasagban. A projektet tiamogatd partnerintézmények:

- Accace Gallery SK: Accace Slovakia (Bratislava) — kiszervezési és tanacsadasi szolgaltatasokkal

foglalkozo6 tarsasag,

- Accace Gallery CZ: Accace Ceska republika (Praha) — Kkiszervezési és tanacsadasi

szolgaltatasokkal foglalkozo6 tarsasag,

- Audi Exclusive Gallery: Audi Centrum Bratislava — gépjarmii bemutatoterem és értékesitéssel

foglalkozo6 tarsasag,

- BC Kerametal Gallery: BC Kerametal (Bratislava) — irodahaz, nem lakascélu ingatlanok

bérbeadasa,

EGYETEMES KULTURA
EFOP-5.2.2-17-2017-00065

SZECHENYI @

Eurépai Unié
Eurdpai Szocialis
Alap

TN\

MAGYARORSZAG - i
PRV teoall BEFEKTETES A JOVOBE



http://www.kulturasz.hu/

KULTURASZ KOZHASZNU EGYESULET
Székhely: 4032 Debrecen, Egyetem tér 1.
K Iroda és képzési helyszin: 4025 Debrecen, Postakert u. 8.
Postacim: 4010 Debrecen, Pf. 25.
E-mail: info@kulturasz.hu Web: www.kulturasz.hu
Feln6ttképzési nyilvantartasba vételi szam: E-000091/2014

- Imunovital Gallery: Imunovital Centrum (Bratislava) — sportolok gyogyitasaval foglalkozo
kbzpont,

- SG Mercury Gallery: Mercury School (Bratislava) — gimnazium, alapiskola ¢és évoda,

- TUV SUD Gallery: TUV SUD Slovakia — a tarsasag mindsitési, ellenérzési és oktatasi
szolgaltatdsokat kinal,

- RVS Klub Studené (Most pri Bratislave) — kastély, vendégld, klub.

Az Amymon tarsasag egyiittmikodése a partner intézményekkel els6sorban a személyes
talalkozasokon ¢és a jo kapcsolatokon alapszik. A partner intézmények a projekt keretében
téritésmentesen kinaljak fel belso tereiket neves képzémiivészek alkotasainak a bemutatdsara,
emellett az installacioval kapcsolatos kiadasokat az Amymon, s.r.o. tarsasag allja. Olyan projektrol
van sz0, amely a fent emlitett okoknal fogva anyagilag nem igényes. J6 szokés (de nem kdtelezo),
hogy a partner intézmények megvasaroljak a kiallité képzomiivész valamelyik mivét/miiveit, esetleg
rendelnek a cég munkdajaval Osszefiiggd alkotasokat. Példaul jelenleg az Imunovital Centrumban

Peter HargaS megrendelésre festett miivei vannak kiallitva, t¢éméjuk a sport.
4.A jo gyakorlat célja, tevékenységei

A projekt {6 gondolata a miivészetet bevinni a modern adminisztrativ épiiletekbe, ezzel kozelebb
hozni a miivészetet az emberekhez. Az alkalmazottak €s a résztvevd cégek ligyfelei szamara is
lehetdséget nyujt kapcsolatba kertilni elismert képzdmiivészek alkotésaival, egy nem hagyomanyos
helyen, a munkahelyi kornyezetben. A miivek kivéalasztasanal nagyon fontos az dsszhang a belsd
térrel €s fOleg az adott tarsasag jellegével, hogy a térben ne keltsenek zavaro6 hatast. A projekt célja,
hogy a miivészet ¢és a kultira azon emberek mindennapjainak is részévé valjon, akik kiilonféle
okokbol nem latogatjak a galéridkat. Részleges céljaink koz¢ tartozik az is, hogy a résztvevo cégek
kulturalt kornyezetet teremthessenek alkalmazottaik és ligyfeleik szamara, ezzel megvaltoztatva az

,Office Gallery* teriiletén mozgd emberek hozzaallasat a kulturalis értékekhez, hogy kapcsolatot
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teremtsenek a képzOmiivészettel, megtanuljanak (és akarjanak) vele éIni és értékelni tudjak. A projekt
természetes végkimenetele az érdeklédés megndvekedése a képzOmiivészet megismerése irant. A
kittizott célok érdekében a kidllitott képzémiivészeti alkotdsok megtekintése mellett, amelyeket
rendszeresen cserélnek, az alkalmazottaknak és az igyfeleknek lehetdségiik nyilik megismerkedni a
képek alkotdival is, mivel a kivalasztott intézményekben rendszeresen szerveznek a
képzomiivészekkel alkotomithelyeket. Konkrétan a Mercury School-ban a képzomiivészek a
didkokkal foglalkoznak, de ebben a kontextusban is beszélhetiink a felnéttek képzésérdl, mivel a
pedagdgusok is jelen vannak a foglalkozasokon €s szintén megismerkednek a kiilonféle technikéakkal,

kotetlen beszélgetések és eldadasok keretében bdvitik tudasukat.

5.A jo gyakorlat altal érintett teriilet/ek

A projektet egyértelmiien besorolhatjuk a kulturalis miivel6dés tevékenységi teriiletére, mivel
ravezeti a cégek alkalmazottait és klienseit a képzOmiivészet iranti befogadasra, hogy
elgondolkodjanak egyes miivészi alkotdsokrol ¢és altalanossdgban a kultarardl. Egyuttal
tevékenységeit egyfajta esztétikai nevelésként is felfoghatjuk, amely egy nem formalis kérnyezetben

folyik, amely ebben az esetben a munkahely.

6.A jo gyakorlat teriileti hatokore

A projekt Pozsonyban €s Pozsony kornyékén, valamint Pragaban valosul meg, tehat 2 régiot érint két
orszagban, de szeretne kiterjedni més keriiletekre is. Nagyon nehéz behatarolni a projekt hataskorét,
mivel olyan intézményekrdl van szo, amelyeknek az ligyfelei egész Szlovakidbol és a Cseh

Koztarsasdgbol vannak, ezért beszélhetlink orszagos projektrdl is.
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7.A jo gyakorlathoz sziikséges feltételek (technikai, human, pénziigyi)

A projekt nem igényel semmiféle specidlis feltételeket, a partner intézmények érdeklddésén és
egyiittmiikodésén alapszik. Fontos feltétel, hogy a partner intézmény biztositani tudjon megfeleld
helyiségeket a képzémiivészeti alkotasok kiallitasara (megfeleld teremnagysag, tisztasag, megfeleld
megvilagitas, olyan hely, ahol az alkalmazottak és az ligyfelek is tartozkodnak) és garantalni tudja,
hogy a mlivek nem karosodhatnak. A partner intézmények anyagi feleldsséget vallalnak a kiallitott

miivekeért.
8.A jo gyakorlat eredményei, rovid-, kozép- és hosszu tavu hatasa

Az ,,Office Gallery“jelenleg folyamatban 1év6 projekt, melynek az eredményei nehezen mérhetdk.
Eddig a résztvevok — szervezd, partnerek és egyes intézmények alkalmazottainak szubjektiv
vallomasaira hagyatkozhatunk. Ok igazoltak, hogy a kiallitott képek hozzajarulnak egy kultivalt
munkahely kialakitasdhoz, ahol az alkalmazottak és az iigyfelek is jol érzik magukat, a helyiségeknek
mar nem hideg, személytelen a hatdsa. Megszokott, hogy megallnak egy-egy képnél, beszélgetnek
rola egymassal és a veliik vald beszélgetésbol kitlinik, hogy a hely természetes részévé valtak.
Allitasuk szerint érdeklédéssel varjak, hogy a legkdzelebb melyik miivész alkotasait lathatjak.
Ludmila Paskova szerint: ,,A munkahelyi kornyezetben elhelyezett képek és szobrok pozitiv hatassal
vannak az emberekre — nem csupan a hangulatukra, hanem a teljesitményiikre is, egyuttal

parbeszédre adnak kozottiik lehetdséget.”
9.A jo gyakorlat fenntarthatosaga

A projekt sikerességének az alapfeltétele a projekt szervezdjének az odaadasa, tovabba az érdeklddés

¢és hajlandosag az intézmények részérdl a projektben vald részvételre. Az anyagi raforditas és a
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projekt megvalositdsaval kapcsolatos adminisztracié minimalis, nem jelennek meg semmiféle

specialis technikai vagy személyzeti igények.
10.A jo gyakorlat adaptalhatésaga

Az anyagi ¢s adminisztrativ raforditasok alacsony igénye ¢és a jo kapcsolatokon alapulod
egylittmikodés éppenséggel lehetdvé teszi a projekt megvalosithatosagat, kiillonb6zo intézmények

altal a vilag kiilonbdz0 részein.
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